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A. Riassunto delle azioni da intraprendere come da analisi del rischio per evitare di incorrere in tutti i reati 
identificati  

 
 

Azioni da intraprendere      Pianificazione attività  
1 Formazione da estendere anche ai docenti e collaboratori oltre che ai 

responsabili a cui è già stata erogata nel 2017 
Entro: 2018 
Resp.: Responsabile prevenzione 
della corruzione e trasparenza 
Esito: OK 
Formazione effettuata in data 19 
marzo 2018 

2 Confrontare quanto ad oggi in essere per la tutela del dipendente che 
segnala illeciti e quanto richiesto dalla Legge Whistleblowing del 
dicembre 2017, anche in riferimento all’estensione delle tutele alle 
segnalazioni all’OdV 

Entro: 2018 

Resp.: Responsabile prevenzione 
della corruzione e trasparenza  
Esito: OK 
Predisposto Regolamento 
Whistleblowing in approvazione 
nel CdA del 10 gennaio 2019 

 
 


